——— ALLEGATO A N. 1656 DI REPERTORIO N. 1286 DI RACCOLTA -~-

————— {(Denominazione - Sede - Durata - Oggetto Sociale) ---—-

Articolo 1- Dencminazione ———————————————mmm—m—

E' costituita una Societd a responsabilitd limitata denomi-

nata "PARCC TECNOLOGICO VAL BORMIDA S.R.L.;. ———————————————

Articeolo 2 - Sede ~—mmremi o —

La Societad ha sede legale in Cairc Montenotte (SV). =wmmem=wwe-

Articolo 3 - Durata ———————— ==

~

La durata deila Societd & stabilita fino al 31 (trentuno)

dicembre 2050 (duemilacincquanta} e potrd essers proregata

una o pil volte con decisione dei Sccil. wwmecccodmmmee e

Articeolo 4 - Oggettc Sociale ————————————mm———me

La Socletd & costituita guale strumentc per l'attuazione

delle politiche pubbliche, in particolare regionali e degli

enti locali, ai fini dello sviluppo economico e goclale del-

la Valle Bormida., ——m-—s s e e e e

La Societa ha per oggetto l'attivitd di progettazione, rea-

lizzazione, sviluppo e gestione di un Parco sclentifico e

tecnologico di interesse. regionale al fine, in particolare,

~— sviluppare la domanda di innovazione dei sistemi locali

di impresa attraverso la promozione e 1l sostegno alla na-

scita e allo sviiuppe di nuove imprese innovative, l'attra-




zicne di imprese innovative esistenti ed 1l supportc di pro-
cessi di ricerca e sviluppo delle aziende e del territorioc ;
di riferimento nel sU0 COMPIESS0; ————————————oeseoee s oo ;
- contribuire a sviluppare la competitivita delle imprese :
attraverso l'azicne di supporto all'innovazione, la proget- ?
tazione ed attuazione di progetti innovativi, la realizza-
zione e gestione di attivitd di ricerca applicata focaliz-
zate su specifiche tematiche &i interesse del mcndo impren- ‘

ditoriale.

In particolare, la Societd svolgera le seguenti attivita: --

—- azioni per lo sviluppo di un Parco scientifico e tecnolo-

gicc di interesse regionale;

—— esecuzicne di attivitd di ricerca e sviluppo:

——- analisi di laboratorioc e messa a disposizicne di labora-

tori e di proprio personale specializzato per lo sviluppo di

progetti di ricerca e sviluppo;

—- servizi di carattere ambientali e bonifica e depurazione
atmosfera;

falda acguifera, acgue di superficie,

su terreni,
moniteraggio ambientale; servizi inerenti la gqualita dell'a-

ria, monitoraggio idrogeclogico, monitoraggic fulmini; ———--

—— attivita e servizi in campo energetice ed in materia di

risparmic energetico rivolti ad enti locali del territorio,

i
sistemi produttivi loccall e popclazione;
scouting e validazione

]
-- servizi di incubatore di imprese:
supporto alla pianificazione

di nuove idee imprenditoriali,
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e sviluppo di nuove imprese, incubazione logistica di impre-

sa, laboratori e dimostrazioni tecnologiche, ,organizzazione

di tavelili di lavoro tematici, suppcrto alle azlende nel per-

corse verso l'innovazione (check up tecnologico, trasferi-

mento tecnclogico, project management}, supportc alla ricer-

ca industrizle e finanziamentl agevolati, moniteraggio e

brokeraggioc tecnolegico, promozione e valorizzazione della

proprietd intellettuale e analisi brevettale, sviluppo ap=-

plicazieni e sperimentazioni, laboratori di ricerca e proto-

tipizzazione, promozions, informazicone e consulenza nel cam-—

po dei settori innovativi del territorio; ————————=eemmm————

- organizzazione e gestione di formazione professicnale; ———
P

- esecuzione di progetti di ricerca, in collaborazione con

soggetti privatl e pubblicil, universita o altri organismi; -

-— realizzazione di nuovi insediamenti finalizzati alla lo-

calizzazione - stabile o temporanea - di imprese connesse ai

progetti di sviluppo progressivamente realizzati dal Parco;

- servizi di ospitalitd/residenzialitd e ricreativitd; ————-

- promozione di iniziative divulgative di carattere stori-

co~scientifico; -——mwwem————————————————— e

~— altre attivita strumentali ¢ connesse a gquelle preceden-

temente elencate, affidate dalla Regicone, da FI.L.S3.E.

S.p.A., © dégli enti locali. ---—---————————m———m

Per il perseguimento dell'oggetto seociale la Societad potra

sottescrivere accordi con scggettili pubblici e privati, prov-
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vedendo al compimento di tutte le operazioni necessarie per ; a
l'attuazione degli stessl, ——--———————————— oo em—e e 4
La Societd potrad eseguire, direttamente e/o indirettamente, .
ogni altra operazione attinente o connessa all'oggetto So- te
clale, —————— e e d-
In ogni caso la Socleta opererd nel perseguimento dei fini d:
di interesse generale per 1 gualli & costituita, secondo mo- -
dalitd non industriali e commerciali ed in stretto raccordo e
organizzativo, anche su base convenzionale, con la Regione, p
FI.L.S.E. S.p.A., e gli enti locali del territorioc. ----——-- me
La Societd non potra esercitare attivita finanziarie in via pe
prevalente né nei confronti del pubblico e non potra svolge- i
re attivita di intermediazione mobilizre. ---——-——-—--—————— { 1
————————————————————————— Titolo II -----—-—————————————————— : £:
(Capitale Sociale - Diminuzione del capitale per pardite —- : ne
Aumento di capitale Trasferimento delle guote - Prelazione - i ce
¢ ' :
: t2
/ ————————————————————————— Recesso) ———————————————————————- : me
f/7 Articolo 5 - Capitale Soclale ~-—--—----—————-—————————————o . ds
! / —
IJ Il capitale Sociale & di Euro 12.615.000,00 (dodicimilioni- tz
! T
] :
E seicentoguindicimila virgola zero zerc), suddiviso in quote : ni
| | o .
‘ i al sensi di legge. =—r————r—————m——m—— oo ne
! _ |
\} Qualora, durante la vita della Societd, muti la persona del- : pe
) e il
l'unico socio o si costituisca una pluralitd di soci, in ; Ir
ogni caso la Regione e gli entl locali, eventualmente anche . ir
—_ 4 -
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onree

attraverss altre societd 11 cul capitale sociale sia da loro

interzmente posseduto dirsttamente o indirettamente, dovran-

no comungue avere la maggioranza assoluta delle quote. Per-

tanto, 1l trasferimento e/o qualsiasi altrc atto dispositive

di una gqualsivoglia partecipazione della societd sard subor-

dinato, al sensi deli'articolo 2469%, comma 2° del codice ci-

vile, a2l previo gradimento espresso di Regione Liguria che

pctri essere negato laddove il trasferimento della parteci-

pazione possa determinare la violazione del vincolo della

maggioranza pubblica regionale e/o locale perdita di tale

possesso della maggioranza asscluta delle quote della socie-

td, fermo il successivc esperimento della procedura di pre-

lazione di cui al successivo articele 8. La richiesta scrit-

ta di gradimentc indirizzata alla Regione Liguria e, per co-

noscenza, alla socletd e agli altri soci, dovria essere indi-

care dettagliatamente gli elementi essenziali del previsto

trasferimento. Nel caso sia comunque effettuato un trasferi-

mento della partecipazione in assenza del previo gradimento

di Regione Liguria, il soggetto al quale sia stata trasfari-

ta la partecipazicne non potrad esercitare i diritti patrimo-

niali ed amministrativi relativi & tale partecipazicne, che

non verrda conteggiata ai fini delle maggioranze richieste

Per la cestituzione e per le deliberazioni dell'assemblea.

Infine il soggetto che abbia acquistato una partecipazione

in assenza del previc gradimento di Regione Liguria potra
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essere escluso dalla societd al sensi dell'art. 2473-bis co-

dice civile con delibera dell'assemblea straordinaria dei

soci. In tal caso si applicanc le disposizioni dell'articolo

2473 del codice civile, preclusa la possibilita del rimborsc

della partecipazione mediante riduzione del capitale socia-

1,'Organo amministrativo, l'unico socioc o colul che cessa di

esser tale provvederanno agli adempimenti pubblicitari pre-

visti dall'art. 2470 del codice civile., -——————————————nm—w—m

Articoleo 6 - Diminuzione del capitale per perdite —-—————-=--

Ove il capitale diminuisca per perdite in misura superiore

al terzec, il deposito nella sede della Societd della rela-

zione dell'Organo amministrativo sulla situazione patrimo-

niale della Societd e delle osservazioni dell'Organoc di con-

trolle o del revisore deve effettuarsi in base a gquanto di-

sposto dalllart. 2482 bis comma 2° codice civile., ——=m—————-

Articoleo 7 - Bumento di capitale ~==r—r————--————s—o————

In casc di aumento di capitale le nuove guote dovrannc esse-

re offerte in opzione all'unico socioc o al soci, in que-

st'ultime caseo in proporzione alle partecipazionl da essi

possedute; colorc che esercitano l'opzione, purché ne fac-

cianc richiesta, hanno diritto di prelazione nell'acguisto

delle guote rimaste inoptate. --——r—————r——mmmm——mmmm e

Articolo 8 - Trasferimento delle gquote - Prelaziong ==~——-——-

Il socio che intende alienare le proprie quote, e che abbila
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ottenuto il previo gradimento di Regione Liguria ai sensi

del precedente articolo 5, dovrda darne comunicazicne per

lettera raccomandata all'Organo amministrative indicande

l'eventuale acquirente e il prezzo di cessione. L'Organo am-

ministrative deve, entro otte glorni dalla data di ricevi-

mentc della suddetta comunicazione, interpellare 1 soci, me-

diante lettera raccomandata, se intendano rendersi acquiren-

ti delle qucte o dei diritti offerti, ————————————————moe——u

Entre trenta giorni da gquellc in cui la comunicazigne & per-

venuta, gli altri soci potranno esercitare 11 diritteo di

prelazione comunicandolc all'Organc amministrative con let-

tera raccomandata. Decorso 11 suddetto termine senza che

sianc pervenute richieste di prelazione il socio sarid libero

di wvendere, nei tre mesi successivi, al prezzo da lui indi-

Per quanto concerne i loro rapporti con la Societd, il domi-

cilic dei soci (comprensivo anche, se posseduti, del propri

riferimenti telefonici, di telefax e di posta elettronica) &

quello risultante dal libro del socl; & cnere del socio co-

municare il proprio domicilic pexr 1l'iscrizione nel libro so-

ci e comunicare altresl gli sventuali successivi cambiamen-—

Articolo 9 - Regessp ———————————— e

Ciascun socio ha diritto di recedere unicamente neli casi

stabili dalla legge. Il socic non ha diritto di recesso in
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caso di proroga del termine o di introduzione ¢ rimozione di

vinceli alla circeolazlione delle guote, salvoe il recesso di-

sposto dall'art. 2465 codice civile per 1 casi ivi previsti.

Non & ammessa 1'introduzione di ulteriorl cause di recesso

non previste dalle legge. Per gquanto non stabilito dallo

statuto soclale, l'esercizio del diritto di recesso, il pro-

cedimente per la liguidazione del socioc recedente ed i cri-

teri per la determinazione del lorc wvalore sonc disciplinati

¢alla legge., ————————————""—"—""—"—"—"——— -

— (Organi Sociali - Decisioni dei soci - Funzionamento del--

l1'Assemblea - Organc amministrativeo - Funzionamento dell'Or-

gano amministrativo - Contrelli - Controlleo analeogo - Convo-

Scno organi della Socletd: —-————————————————————c———————————

a) l'Assemblea; —-—--——————————————_——

b) 1'0Organo amministrativo; ————————mmmmes e e

¢) 1'0Organc di controllo. ———-———————mm——m— e oo e

I componenti dell'Orgzno Amministrative e dell'Organo di

controcllo devono essere in possesso ded requisiti di onora-

bilita, professionalitd e autonomia previsti dalle norme del

Codice Civile e dalle vigenti normative nazionall e reglona-

1i in materia di societa controllate da pubbliche ammini-

strazioni. ———— e

JU—
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E' vietato corrispondere gettoni di presenza o premi di ri-

sultato deliberati dopo lo sveolgimento dell'attivita, nonché

trattamenti di fine mandato al componenti degli Organi so-

E' vietato istituire organi diversi da gquelli previsti dalle

norme generali in tema di socletd., —————==———————————mmmo oo

Articelc 11 - Decisiconi dei soci --——————-————m———m—mmmmm———

Sonc riservate alla competenza del soci le decisioni riguar-

danti le seguenti materie: -—-———————————m———mmmm s

a) approvazicne del bilancio e destinazione degli utili; --—-

k) nomina e revoca dei componentl dell'Organc amministrati-

vo, dei componenti dell'Organo di controllc e del revisore

incaricato della revisione legale dei conti, nonché determi-

nazione dei relativi compensi ed esercizic dell'azione di

responsabilitd nei confroanti 1'Organo di contrclle e reviso-

c) modificazioni dell'atto costitutivo =/v dello statuto; --

d) operazioni di fusione e di scissione societaria; ---————-

2) operazicni che comportano una sostanziale medificazione

dell'oggetto soclale determinato nelle statuto ovvero una

rilevante modificazione dei diritti dei soci. —————-=————-—-

I scoci decidono, inoltre, sulle materie loro riservate dalle

legge o dal presente statuto, nonché sugli argomenti che unc

o pilt amministratori o tanti socl che rappresentano almeno

un terzo del capitale sociale sottopongono alla loro appro-
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vazione. ———————— s e e — e e s e

Le decisioni deil soci sonc adottate con le maggioranze ri-

chieste dalla legge nei singeli casil e, se adottate in con-

formita della legge e del presente statute, vincolanc tutti

i soci, ancorché non intervenutl o dissenzienti. -——-———-———--

Articolo 12 - Funzionamento dell'Assemblesa —————————————==——

L'Assemblea & ordinaria o stracordinariz, —-———————=——=-=m-cr———

L'Assemblea ordinaria deve essere convocataz almeno una volta

all'anne entro 120 gilorni dalla chiusura dell'esercizic so-

Quando particelari esigenze relative alla struttura ed al-

1'oggetto della Societa lo richiedanc, 1'Assemblea pud esse-

re convocata entro 180 gilorni dalla chiusura dell'esercizio

sociale; in tal caso il Consiglio di Amministrazione segnala

le ragioni che giustifichinoc il prolungamente del termine. -

L'Assemblea straordinaria & convocata nei casi previsti dal-

L'Assemblea si riunisce, di regcla, nella sede sociale, szl-

vo diversa determinazione dell'Organc amministrativo & pur-

ché in Ttalia. ——————— o e

L'Assemblea deve essere convocata dall'Organe amministrativo

mediante 1l'avviso di cul al successivo art. 15, spedito nel

domicilio risultante dal Regilstro delle Imprese. Il socio

pud farsi rappresentare in Assemblea e la relativa documen-

tazione e conservata secondec quante prescritto dall'art.
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2478, primo comma, numero 2} C.C,. ——-————-—o-———mmo————————

1L'Assemblea & presieduta dall'Amministratore Unico o dal

Presidente del Consiglic di Amministrazione, e in casc di

loro mancanza, assenza o impedimento, dalla persona designa-

ta dail presenti., ————————— e

Le deliberazioni dell'Assemblea constano da verbale sotto-

scritto dal Presidente e dal Segretario. Nei casi previsti

dalla legge o su richiesta del Presidente il wverbale & re-

datto da un Kotaio, -—-—-———————————e—emmo oo e

Articolo 13 - Qrgano amministrativo =-==—————————————— ===

La Sociletd pud essere amministrata, alternativamente, su de-

cisione dei soci all'atto della noming: ——————————=m———————m

-— da un Amministratore unice, anche non socio, ¢ ————————=——

- da un Consiglio di Amministrazione composto da tre o cin-

que membri, seccnde la deliberazione dell'Assemblea, nonina-

to in conformitd alle vigenti disposizioni in materia di so-

cietd controllate da pubbliche amministrazioni e di parita

di accesso agli organi di amministrazione e di controcllo. --

La delibera di nomina del Consiglio di Amministrazione petra

essere validamente ed efficacemente approvata solc se, gqua-

lora votata, garantisca effettivamente: -~—-——————-=—"—"————~

(1} che l'Amministratore Unico e/0 la maggioranza degli am-

ministratori siamo stati previamente designati da Regione

Liguria, anche tramite FI.L.S.E. S.p.A., sentiti gli even-

tuali altro soci enti locali; --—--~--————————=——-————mooo——
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{(ii) il rispetto della guota riservata al genere menc rap-

presentato. =-——m———m oo oo oo em oo S T

Non si applica agli amministratori il divieto di concorrenza

di cul all'articolo 23%0 c.g. —-r—————— oo mmo oo — oo s

Gli amministratori restanc in carica fino a revoca o dimis-

sioni o per il diverso periodo determinato dai soci all'atto

dellz nomina, e sono rieleggibili. La loro cessazione per

scadenza del termine ha effetto dal momento in cui il nuovo

Organo amministrative & stato riceostituito. -=r————-——-—mwe-

Salve guanto previsteo ai successivi commi, se in corsoc d'e-

sercizio cessano uno ¢ pil amministrateri gli altri provve-

dono a sostituirli; gli amministratori cosi nominati restano

in carica sino alla prossima decisione dei Soci., —-————=mem--

In caso di Consiglio di Amministrazione, ss cessa o si di-

mette la maggioranza dei consiglieri, decade l'intero Consi-

glio; e su iniziativa dell'altro amministratore, entro tren-

ta glorni, deve scottoporsi alla decisiocne dei socl la nomina

del nuove Organo amministrativo; nel frattempo 1'amministra-

tore non cessatc né dimissionario pud compiere soloc le ope-

razioni di ordinaria amministrazione. ———————————————————woe

Qualora non vi abbiano provveduto i soci allTatto della no-

mina, il Consiglio di Amministrazicne elegge fra 1 suol mem-

bri un Presidente. =——————————=————-—————— oo oo

E' esclusa la carica di Vicepresidente; il Consiglio di Am-

ministrazione pud® individuare un Vicepresidente esclusiva-
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mente quale sostituto del Presidente nei casi di sua assenza

o impedimento, senza riconoscimento di compensi aggiuntivi.

Articolec 14 - Funzionamento dell'Organo amministrative --———-

Le decisioni del Comnsiglio di Amministrazione, se nominato,

sono adottate 2 maggiocranza dei sucl componenti, -———w—————=

Le riunjioni del Consiglio di Amministrazicne si fengono

presso la sede sociale o anche altreve, purché in Italia. --

Per la validita delle deliberazioni del Consiglio di Ammini-

strazione si richiede la presenza effettiva della maggioran-

za dei sueoi membri in carica ed 11 voto favorevole della

magglioranza assoluta. ———————————————————s=———————m—— oo

Le riunioni e le deliberazioni ccllegiali del Consiglio di

Amministrazione scno valide anche senza regolare convocazio-

ne guando intervengeno tutti i consiglieri in carica & 1'0Oz-

gano di controllo. e

Delle deliberazioni collegiali si redige verbale firmatc dal

Presidente e dal Segretario, che deve essere trascrittoc nel

libro delle decisioni degli Amminisgtratori. -——=-———————=—==——

Per garantire l'aderenza dell'attivita sociale ai fini di

interesse generale rientranti nel suo oggette ed alle moda-

lita operative ivi previste, all'inizio di ogni esercizio

1'Organo amministrativo predispone e fa autorizzare dall'As-

semblea un piano di gestione. In corse d'anno 1'Organo ammi-

nistrativo sottopone all'Assemblea eventuali aggiornamenti.

Il Consiglio di Amministrazione pud attribuire deleghe di
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gesticne ad un solo Amministratore, salva l'attribuzione di

deleghe al Presidente ove preventivamente autorizzata dal-

l'Agsemblea nel rispetto di guanto previsto dalla vigente

normativa in materia di societd a partecipazione pubblica,

determinando il contenute, i1 limiti e le eventuali modalita

di esercizio della delega. In tal caso trova piena applica-

zicne quanto previsto dall'art. 2381 c.c.. ——————mmwee—___

L'Organc amministrativo pud nominare direttori, imstitori o

procuratori per il ccmpimento di determinati atti o catego-—

rie di atti, f£fissandone i poteri. ———————mmmmm—mme

L'Amministratore Unico o 11 Consiglio di Amministrazione

prima dell'inizio delle attivita della Societd, devono indi-

care come intendono strutturare 1l'organizzazione societaria

in modo da assicurare l'efficienza della gestione e la cor-

retta impostazione della contabilitd e dei relativi control-

La rappresentanza generale e la firma sociale della Societa

spettano: -—=---mmm e ——————

a) all'Amministratore Unico; ——=e————m—m—mmmmm e

b} al Presidente del Consiglio di Amministrazione, nei limi-

ti dei poteri loro conferiti. ————rme——mmmmmmmme

Agli amministratori spetta il rimborsc delle spese sostenute

per ragioni del loro ufficic. ———-~-———————mmm

Articolo 15 - Sindaco e Revisione legale dei conti (art.
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I soci, con decisicne da adettarsl a sensi del precedente

art. 11, nominano 1'Organo di controllo o un revisore. -—---

Aarticolo 16 - QOrganc di contreolle -——————-————————=mm——————=

L'0Organo di controllo pud essere composto, alternativamente

e su scelta dell'Assemblea, da un solo membro effettivo uni-

co (organo di controlle monocratice) o da un Collegic Sinda-

cale (Organo di controllo cocllegiale}. -

Se nominato un Organo di controllo collegiale, il Collegio

Sindacale si compone di tre membri effettivi e di due sup-

plenti, nominati nel rispetto delle disposizioni in materia

di paritd di accesso agli organi di amministrazione e con-

trollo nelle societd controllate da pubbliche amministrazio-

La delibera di nomina del Collegio Sindacale potra essere

validamente ed afficacemente approvata solo se, gualora vo-

tata, garantisca effettivamente 1l rispetto della gquota ri-

servata al gensere mene rappresentato. ——————-—w-mooo——om-ooe

I1 Presidente del Collegio Sindacale & nominate dai soci,

con la decisione di nomina del Collegic stesso. AL Collegic

sindacale si applicanco le disposizioni in tema di societa

per azioni da intendersi qui convenzienalmente richiamate. -

L'Organc di controllo {(monocraticc o collegiale) ha 1 doveri

ed i poteri di cul agli artt. 2403 e 2403 bis c.c. e gqualora

ad esso sia statz affidata la funzione di revisione legale

dei conti, 1'Organc di controllc dovrd essere integralmente
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costituito da Revisori legalil iscritti nell'apposito Regi-

stro. Si applicanc, inoltre, le dispesizioni di cui agli

artt. 2406 e 2407 cod. civ. in materia di societa per azioni

da intendersi guil convenzicnalmente richiamate. ————==mm=e——

SRR

&2

La retribuzione annuale dell'Organo di contrcllo & determi-

RS

nata dai scci all'atto della nomina per 1'intero periodo di

TR

durata dell'ufficio. —— v i i i o

Ogni socioc pud denunziare i fatti che ritiene censurabili

all'Organo di controllo, il guale deve tener conto della de-

nunzia nella relazione annuale sul bilancic; se la denunzia

e fatta da tanti soci che rappresentino un ventesimo del ca-

pitale sociale 1'0Organc di controllo deve indagare senza ri-

tardo sui fatti denunziati e presentare le sue conclusioni

ed eventuall proposte all'assemblea. —————rreer—o s s m—————

Fermo 1l diritto previsto dall'art. 2476, comma 2 Codice Ci-

vile, ai soci & altresl riconosciutaz la facoltd prevista

.

dall'art. 2409 cod. civ.. in tema di societa per azioni, di-

sposizione da intendersi qui convenzicnalmente richiamata. -

Articolo 17 - Convocaziond —————mm e

L'avviso di convocazione degli organi collegiali (Assemblea

deil socl e Consiglic di Amministrazione) deve contenere il

gilorno, l'ora ed il lucgo dell'adunanza e l'elenco delle ma-

terie da trattare e deve pervenire a ciascun avente diritte

a partecipare zglla adunanza medesima, con mezzl anche tele-

matici che ne assicurino il tempestive ricevimento, prima
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del giorno della adunanza entro il termine di cui appresso:

a) per 1l'Assemblea del socl almenc otto glerni prima; ------

b) per. il Consiglio di Amministrazione di regola almeno tre

giorni prima, ma nel casi di urgenza riducibkile ad un glorno

PriMa; —sm——mm oo

c) per l'Assemblea, nell'avviso di convocazione pud essere

prevista una data ulteriore di seconda convocazione per il

casc in cul nell'adunanza prevista in prima ccavocazione

l'assemblea non risulti legalmente costituita; —-——-——————-—-

dy l'Assemblea, anche in mancanza di formale convocazione,

si reputa regolarmente costituita gquande & rappresentato

l'intero capitale socizle e guando la maggioranza del compo-

nenti dell'Crganc amministrative e dell'Organo di controlle,

se nominateo, sono presenti o informati della riunicne e nes-

suno si oppone alla trattazione dell'argomento. -—————--—————

Articolo 18 - Riunioni per tele/video conferenzg ----—---—---—-

Le riunioni degli organi sociali si possonc svelgere anche

per audio-conferenza ¢ videoconferenza, alle seguenti condi-

zioni di cul si dard atto nei relativi verbali: ——————----—m

a) che siano presenti nello stesso luogo i1l Presidente ed il

Segretario della riunione che provvederannc alla formazione

e scttoscrizione del verbale, dovendesi ritenere svelta la

riunione in detto luogo; =-————————————--—m———— oo —— e

b} che sia consentito al Presidente della riunione di accer-

tare 1'identitd degli intervenuti, regclare lo svelgimento
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della riunione,

constatare e proclamare i risultati della

votazione;

cl

che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire

adeguatamente gli eventi della riunione oggetto di verbaliz-

zazlone; ———m T T e e
d) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla
discussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti al-

ricevere o tra-

l'crdine del gilorno,

nonché di wvisionare,

smettere documenti.

Qualora nell'ora prevista per l'inizic della riunione non

fosse tecnicamente possibile 11 collegamento con un altro

dei luoghi previsti nell'avviso di convocazione per il col-

legamento,

la riunione non potrad tenersl e dovra essere ri-

convocata per una data successiva.

per motivi tecnici

Nel caso 1n cui,

in corso di riunione,

venisse sospeso il collegamento con unc dei lucghi audio/wvi-

.
deo collegati, la riunione verra dichiarata sospesa dal Pre-

sidente & saranno considerate valide le deliberazioni assun-

te sino al momento della sospensione, salvo che le stesse

debbano ritenersli connesse alle deliberazionl non anccra as-

(Esercizio sociale — Bilancioc e utili-Perscnale)

Articolo 19 - Esercizio sociale

L'esercizio sociale si chiude al trentuno dicembre di ogni
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Articole 20 ~ Bilancio e utili R

Alla fine di ogni esercizic 1l'0Organo amministrative procede

alla redazione del bilancio di eserciziog, ———————wm—mm—m————

Nell'attuazione dell'oggetto scociale la Societd pud assumere

progetti ¢ iniziative anche non comportanti la copertura dei

costi, purché gquesta siaz assicurata a livello di attivita

COmMPlessiva, —————— o

La Sociletd non persegue finalita lucrative. Eventualil utili

sarannc ccsl ripartiti: —me—m—mmmmmmm e

- 11 3% (cinque per cento) alla riserva legale; —-———————————

- 11 residuc a favore delle riserve stracordinarie per 1la

realizzazione di iniziative rientranti negli scopil sociali.

Articolo 21 - Persocnale ————————————————————————————————————

Per lo sveolgimento delle sue attivita la Societd potrd avva-

lersi anche di perscnale in distacco., ————————— e ——

Addivenendosi in qualsiasi epoca e per gualsiasi causa allo

scloglimento anticipato della Societa, 1'Assemblea, con

l'osservanza delle disposizioni di legge, determina le moda-

1ita della liquidazione e nomina uno o pit liquidatori, sta-

bilendone i poteri e compensi. ——-—-—-—r-—mmmomo oo oo
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Per tutte le controversie che potessero sorgere tra la So-

cletd, 1 soci e i componenti degli organi sociali, il Tribu-

nale competente & quello di Genova., —--————————m————- P

Articolo 24~ Rinvio alle disposizioni di legge ————————————-

Per guanto non espressamente previsto dal presente Statuto

valgono le norme del Codice Civile e delle leggi speciall in

materia, ———————— e ————— e

IN ORIGINALE FIRMATC: GIUSEPPE OZENDA -—----—————————————————

IN ORIGINALE FIRMATO: FRANCC LIZZA NOTAIO ———————————mr————n
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